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Objetivo General 
 
Los participantes desarrollarán las habilidades para la utilización exitosa de 
los arquetipos sistémicos que les permitirán diseñar intervenciones de alto 
impacto en sus organizaciones, ayudando a crear el futuro al tomar 
acciones que les conducirán a obtener los resultados deseados en vez de 
sólo tratar de pronosticar. 
 
Beneficios 
Los participantes en las sesiones de formación podrán: 
 

• Ver de manera diferente a sus organizaciones. 
• Enfocarse con facilidad en un tema.  
• Serán capaces de ver más allá de los eventos individuales en las 

organizaciones y trabajarán sobre las estructuras de los ciclos de 
cada uno de los arquetipos 

• Utilizar el pensamiento sistémico para identificar acciones de alto 
impacto que involucran los arquetipos estudiados. 

 
Duración 
 
16 horas, pre-requisito: participar en el taller de “Pensamiento Sistémico I”. 
 
Contenido  
 

1. Introducción al concepto de arquetipos sistémicos.  
2. Disminuyendo metas.  
3. Escalamiento.  
4. Apagando el fuego.  
5. Limitando el crecimiento.  
6. Límites del éxito.  
7. Atacando los síntomas.  
8. Éxito para el exitoso.  
9. Agotamiento de los Recursos.  
10. Aplicación en la organización de los participantes. 


